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Ekonomik ve kurumsal sorumluluklarimizin yan sira, toplumsal ve cevresel
alanlardaki etki ve sorumluluklarimizin farkindahgi ve toplumumuza deger katma
bilinci ile tim deder zincirimiz ve calistigimiz yakin ¢evremizle birlikte
biylyebilecegimize inaniyoruz. Her iste mimkin olan en iyi kaliteyi yakalarken,
faaliyetlerimizin bagimhhginin olmadigi ve etkimizin az oldugu “su"yu da diger
tim cevre konularimiz gibi ele aliyor, suyu gelecedimiz olarak gdrerek
korunmasini hepimizin ortak goérevi olarak benimsiyoruz.

Bu kapsamda;

o Faaliyetlerimizin, Griin ve hizmetlerimizin su boyutlarini ve etkilerini dikkate
alarak su risklerimizi belirlemede ve yonetmede yasal ve diger sartlara uymays,

e Suile ilgili ulusal ve uluslararasi alanda gelistirilen strdurilebilirlik program-
larini dikkatle izlemeyi, stirdtrilebilirlik amaclarini takip etmeyi ve strddrile-
bilirlik katma degerini en st diizeyde olusturmayi,

o Kiresel iklim degisikliginin etkilerini azaltmak icin su tiiketimlerini izlemeyi ve
seffaf bir bicimde raporlamayi,

e Su kaynaklarim verimli kullaniimasini ve kalitesini korumay,

e Su hedefleri dogrultusunda, tst yonetimin liderligi ve ¢alisanlarin katilimi ile
sistem performansini iyilestirmeyi ve strekliligini saglamayi,

e Calistigimiz en yakin cevreden baslayarak insan ve gevre haklari baglaminda
suya ve sihhi kosullara erisimin desteklenmesini,

e Ust yonetimin liderliginde, ilgili taraflarin ihtiyac ve beklentilerini dikkate
alarak tim deger zincirinin uygulama ve gelisimine katki sagladigi gii¢lt bir su
tliketimi bilinci olusturmayi,

e Calisanlarin iyi bir su farkindaligina sahip olmasini ve tim caliganlar tarafindan
su politikamizin ortak sorumluluk olarak benimsenmesini,

e Suyu gelecek nesillere aktarilacak bir emanet olarak gérmeyi
taahhUt ederiz.

Prof. Dr. Haluk GORGUN
Yonetim Kurulu Baskani ve Genel Miidiir



